
主催　塩釜商工会議所 ／（公社）塩釜法人会 

変化する環境に対応するためのスキルとリーダーシップを学ぶ

管理職のための
環境適応とリーダーシップ向上研修
　厳しい時代環境の中で企業が今後の発展を確かなものとするためには、次の時代を担う人材の
育成がますます重要になっており、人材育成の良し悪しが企業の発展を左右すると言っても過言
ではありません。しかしながら、部下育成がうまくいかない、管理者になったものの何をどのよ
うにすればよいのかが分からずに悩んでしまうという問題があることもまた事実です。
　企業を背負って立つ組織リーダーとして、必要な考え方と実践方法について、演習を交えなが
ら習得して頂きます。

カリキュラム

セ ミ ナ ー 参 加 申 込

講　師
１．取り巻く環境
２．管理職の役割とは
　（１）求められる能力
　（２）管理者度自己チェック
　（３）期待役割表の作成　
　　　　　　～各自まとめと発表
３．部下育成の進め方
　（１）部下育成のステップ
　（２）指導とハラスメントの違い
　（３）ティーチングとコーチング
　　　　　　～ケーススタディ
4．まとめ

株式会社日本マネジメント協会 マネジメントコンサルタント
個人情報取扱主任者認定、コンプライアンスオフィサー認定

＜講師プロフィール＞
経歴　大学卒業後メガバンクグループ大手信

販会社25年勤務の後、マネジメント
コンサルタントとして勤務。人事制度
コンサルティング、階層別研修を専門
とする。

出講実績　サービス業、流通業、小売業、
商工団体、信用金庫、医療機関、
JAグループ、地方自治体、その
他諸団体など多数。

野口　裕一　氏
の　　ぐち ゆう　いち

■日　　時　令和６年９月５日（木）14:00～17:00
■場　　所　塩釜商工会議所 会議室（塩釜市港町1丁目６-20）
■定　　員　30名
■受 講 料　無料（会員限定）　　
■問合わせ　塩釜商工会議所　TEL. 022-367-5111
■申込方法　下記申込書か申込フォームにて必要事項をご記入いただき、お申し込みください。

事業所名

ＴＥＬ
ＦＡＸ

住　　　所

参加者氏名

※申込書にご記入頂きました個人情報は、適切な管理を図り、参加者名簿の作成およびセミナーに関する連絡の目的のみ使用します。

FAX. 022-367-5115　塩釜商工会議所 行　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和　  年　　月　　日

①申込みページに
　　アクセスする

②申込みフォームに
　入力し、受講申込みする

オンライン
申込み


